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SPORAZUM O LOKALNOM PARTNERSTVU ZA ZAPOSLJAVANJE
OPSTINE KOTOR

Clan 1

Mi, potpisani ¢lanovi partnerske grupe za zaposljavanje opstine Kotor saglasni smo
da éemo u skladu sa nasim kompetencijama i poznavanjem lokalne situacije
odgovorno raditi na slede¢im strateskim ulogama i zadacima:

» Promovisanje drustveno ekonomskog razvoja u opstini, posebno kreiranja
uslova za dobrobit svih gradana i razvoj moguénosti zaposljavanja;

> Praéenje razvojnih nacionalnih i EU politika i uticaja javnih politika na oblast
zaposljavanja,

» Predlaganje novih inicijativa i njihova realizacija na podru€ju zaposljavanja u
opstini;

» Priprema Strategije zapo$ljavanja op$tine sa odgovaraju¢im godisnjim
Akcionim planom;

» Zalaganje za poveéanje mogucnosti sticanja sredstava iz lokalnih, drzavnih i

medunarodnih izvora, narogito EU - IPA fondova za buduée programe, mjere i

projekte iz oblasti zaposljavanja, u opstini;

Saradnja u pripremi lokalnih inicijativa i projekata iz oblasti zaposljavanja sa

posebnim osvrtom na one koji ¢e doprinijeti poboljSanju zaposljavanja i

smanjenju socijalne iskljuCenosti;

> Identifikovanje, integrisanje i kori§¢enje postojecih lokalnih resursa;

> Pracenje realizacije Strategije zaposljavanja i odgovaraju¢eg Akcionog plana
opstine i pravovremeno definisanje korektivnih aktivnosti.

» Promovisanje partnerstva za zapos$ljavanje i njegovih postignuca.

Y

Clan 2

Saglasni smo da ¢éemo u radu partnerske grupe postovati sledece principe
partnerstva: (i) razvijanje povjerenja, (ii) individualni pristup, (iii) proaktivni pristup, (iii)
prilagodljivost partnerstva, (iv) preuzimanje odgovornosti, (v) timski rad i (vi)
transparentnost.

Clan 3

Saglasni smo da ¢emo razvijati nase znanje i kompetencije iz oblasti zapoS$ljavanja
kako bi nad doprinos radu partnerstva bio $to kvalitetniji i rad partnerstva sto
efikasniji.

Takode, spremni smo da se bolje upoznamo sa potrebama i izazovima sa kojima se
u pogledu zapo$ljavanija, cjeloZivotnog ucenja i socijalne inkluzije suocavaju lokalno
stanovnistvo i institucije u opstini.
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Clan 4

Dalje, saglasni smo da ¢emo redovno informisati i konsultovati institucije koje
predstavljamo o radu, aktivnostima i rezultatima ove partnerske grupe.

Clan 5

Saglasni smo da partnerska grupa sprovodi zadatke iz ¢lana 1 u skladu sa
RjeSenjem o imenovanju predsjednika/ce i Clanoval/ca Lokalnog partnerstva za
zapo$ljavanje Opstine Kotor br. 01-018/24-5101 od 11.03.2024. god.
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Dostaviti:

1. Andela Milogevi¢, Opstina Kotor
2. Violeta Petrovi¢, ZZZCG - Biro rada Kotor
3. Dejan Uskokovi¢, UdruZenje hotelijera Kotor, Hotel Cattaro, Stari grad 432, Kotor
4 Olivera Simovi¢, Fakultet za turizam i hotelijerstvo Kotor
5. Ranka Krivokapié, Pomorski fakultet Kotor
6. lvana Stolica Milosevié, Expo Commerce d.0.0., Industrijska zona, Kotor
7. Nedeljko Moskov, JU Resursni centar za sluh i govor “Dr Peruta lvanovi¢”
(8) Sekretarijatu 16
9. Arhivi




